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Co, kdy, kde, kdo

misto staze:

Department of Applied Mathematics, Biometrics and Process Control
KERMIT: Research Unit Knowledge-based Systems (prof. Bernard De Baets)
Gent University

datum staze:

14.-27. 8. 2011

misto:

Gent, Vlamsko (Belgie)

ucastnik staze:

doc. RNDr. Vilém Vychodil, Ph.D. (ji)
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Charakteristika pracovisté

Gent University je nejvétsi univerzita v Belgii.

Je vyzkumné orientovand a patfi mezi nejlépe hodnocené univerzity v Evropé:

@ rank 124 podle Times Higher Education Ranking 2010 v celosvétovém hodnocent;
@ rank 37 podle THER v rdmci Evropy;

@ jen tak mimochodem: zadnd ceska univerzita neni mezi prvnimi 200 institucemi.

Department of Applied Mathematics, Biometrics and Process Control

@ nejlepsi pracovisté v oblasti aplikované matematiky a teoretické informatiky
v kontextu Belgie i EU;

@ zabér pracovisté: aktivni a mezioborova spoluprice na fakulté (chemie, biologie);
vznikaji spole¢né publikace (v prestiznich ¢asopisech)
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Gent University: socialni aspekty
Vyznamny rys pracovisté: stala obnova jeho pracovniku
Systém permanentnich pozic:

disledkem je setrvdni pouze nékolika mala lidi na katedre (docenti a
profesorti s permanentnimi pozicemi) a stald obnova ostatnich ¢lend tymu
(tzv. teaching asistentii), ktefi mohou na univerzité pracovat na docasnych
pozicich po dobu maximalné sSesti let.

Pozitiva:
Nekomplikovany odchod neperspektivnich zaméstnancil.

Negativa:

Negativnim rysem je nemoZnost zaméstnat excelentniho mladého védce jen
proto, Ze katedra md plny stav zaméstnancti (zaméstnance s permanentni
pozici neni mozné z katedry nijak odvolat).
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Zajimava cisla

Univerzita:

pocet zaméstnancu: 7,100 (z toho 960 profesorii)
pocet undergraduate studentd: 18,500

pocet graduate studenti: 13,000

pocet vsech Ph.D. student(: 2,600

pocet international Ph.D. studentd: 650

Zajimava cisla o skupiné (laboratofi) KERMIT

pocet zaméstnancl: 20
pocet graduate student(:
pocet vsech Ph.D. studenti:
pocet post-doc studentii:
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Ph. D. studium a védecka kariéra

Uchazeci o Ph.D. studium si musi zajistit své financovani
(stipendia a penize na cestovéni).

Stipendia jsou udélovana statni agenturou na zdkladé Ph.D. projektu.
Granty jsou udélovany (pouze) na zakladé kvality projektu (publikace se

nepredpokladaji) a hlavnim kritériem pro udéleni nebo zamitnuti grantu je prospéch
studenta.

Druha Sance: Gent University ma zachranny program vnitfnich grantd, ktery ale
nepokryva vsechny potencidlni zdjemce o studium.
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»Kvalitni studenti” je pojem bez obsahu

ZkuSenost:
Zajimavym rysem, ¢dsteéné shodnym s podobnym rysem v Cesku, je vyrazny
ubytek kvalitnich student(i na pracovisti. Po diskusi s nékolika lidmi jsem
dospél k zavéru, Ze je to disledek malé motivace pro studium u soucasné
generace, kterd ma jinak nastavené svoje priority nez generace o 10 let starsi.

Moralni pouceni a ,vyzva pro MCIN*:
Cilem MCIN by tedy mimo jiné mélo byt osloveni co mozna nejsirsi skupiny
studenti a jejich pozitivni motivovani pro védeckou kari€ru, ktera je
z dlouhodobého hlediska nezbytna pro ekonomicky riist zemé i EU postaveny
na védeckych a technologickych inovacich.
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Research Unit Knowledge-based Systems (KERMIT)

Tym skladajici se z mladych odbornikl s interdisciplinarnim presahem vedenych
prof. Bernardem De Beatsem. Mezi hlavni oblasti vyzkumu patfi metody
zalozené na computational intelligence, operac¢nim vyzkumu a relacnich strukturach.

Od roku 1993 ¢lenové tymu publikovali vice jak 220 ¢lankd ve védeckych casopisech.

Vyznamné granty (spolu)fesené na pracovisti (dokonéené):

@ Scientific Research Community (FWO-Vlaanderen)

@ COST action (European Commission)

@ GBOU-project (Institute for the Promotion of Science and Technology)
@ Information Society Technologies Programme (European Commission)
Vyznamné granty (spolu)fesené na pracovisti (bézZici):

@ COST Action 1C0702 (EU Framework Programme)

@ COST Action 1C0602 (EU Framework Programme)
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Zajimavé prace z KERMIT:

@ Susan Diaz, Bernard De Baets, Susana Montes: General results on the decomposition of transitive fuzzy
relations. Fuzzy Optim Decis Making (2010) 9:1-29.

C. Lopez-Molina, H. Bustince, J. Fernandez, P. Couto, B. De Baets: A gravitational approach to edge
detection based on triangular norms. Pattern Recognition 43 (2010) 3730-3741.

B. De Baets, H. De Meyer, K. De Loof: On the cycle-transitivity of the mutual rank probability relation of a
poset. Fuzzy Sets and Systems 161 (2010) 2695-2708.

Steven Maenhout, Bernard De Baets, Geert Haesaert: Graph-based data selection for the construction of
genomic prediction models. Genetics 185, 1463-1475.

B. De Baets, H. De Meyer, R. Mesiar: Piecewise linear aggregation functions based on triangulation.
Information Sciences 181 (2011) 466—478.

Bernard De Baets, Hans De Meyer, and Manuel Ubeda-Flores: Constructing Copulas with Given Diagonal and
Opposite Diagonal Sections. Communications in Statistics—Theory and Methods, 40: 828—843, 2011.

K. De Loof, B. De Baets and H. De Meyer: Approximation of average ranks in posets. MATCH Commun.
Math. Comput. Chem. 66 (2011) 219-229.
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T. Jwaida, B. De Baetsa, J. Kalickd, R. Mesiar: Conic aggregation functions. Fuzzy Sets and Systems 167
(2011) 3-20.

@ Willem Waegeman, Bernard De Baets: On the ERA ranking representability of pairwise bipartite ranking
functions. Artificial Intelligence 175 (2011) 1223-1250.
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Univerzita a okoli
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